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МЭРИЯ

       города Новосибирска

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
630099, г. Новосибирск - 99

Красный проспект, 34

Тел. 227-45-00, факс 227-45-26

E-mail: uo@admnsk.ru
От 0202.2011  №12-318
На № ___________ от ___________
Уважаемые руководители ! 
Направляем Вам « Положение о городском конкурсе среди педагогических работников, педагогических коллективов образовательных учреждений по разработке  методических рекомендаций по изучению  вопросов избирательного права и избирательного процесса в Российской Федерации», утвержденное решением Новосибирской городской муниципальной избирательной комиссии от 27 января 2011 г. № 53/239, согласованное Главным управлением образования мэрии. 
Прошу довести до сведения руководителей образовательных учреждений вашего района данное Положение, организовать широкое участие педагогических работников и педагогических коллективов в конкурсе и  обратить внимание, что пакет материалов  для участия в конкурсе необходимо не позднее 29 апреля 2011 года представить в Новосибирскую городскую муниципальную избирательную комиссию по адресу: 630099, г. Новосибирск, Красный проспект 34, к. 111, телефон 227-45-54.

Начальник управления                                                                              Н. Н. Копаева

Тарасова 
2274516

Главное управление образования

	СОГЛАСОВАНО

начальник Главного управления образования мэрии города Новосибирска

________________  Н. Н. Копаева
  27января 2011 г.


	УТВЕРЖДЕНО

решением Новосибирской городской

муниципальной избирательной комиссии

от 27 января 2011 г. № 53/239



Приложение 1

Положение

о городском конкурсе среди педагогических работников, педагогических коллективов образовательных учреждений по разработке  методических рекомендаций по изучению  вопросов избирательного права и избирательного процесса в Российской Федерации

I. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок и условия проведения городского конкурса среди педагогических работников, педагогических коллективов образовательных учреждений всех типов и видов, независимо от правового статуса и ведомственной принадлежности по разработке  методических рекомендаций по изучению вопросов избирательного права и избирательного процесса в Российской Федерации для использования в образовательных учреждениях города Новосибирска (далее – Конкурс).

1.2.  Конкурс проводится Новосибирской городской муниципальной избирательной комиссией совместно с Главным управлением образования мэрии города Новосибирска в период с января по июнь 2011 года.

1.3. Победители Конкурса определяются конкурсной комиссией. Численный и персональный состав конкурсной комиссии утверждается Новосибирской городской муниципальной избирательной комиссией, по согласованию с Главным управлением образования мэрии города Новосибирска (приложение). В состав  конкурсной комиссии до подведения итогов Конкурса могут вноситься изменения и дополнения. 

II. Цель и задачи Конкурса
2.1. Цель Конкурса – реализация творческого потенциала учителей по формированию правовой культуры будущих избирателей. 

2.2. Основная задача Конкурса - распространение опыта по методическому обеспечению изучения вопросов избирательного права и избирательного процесса в Российской Федерации в образовательных учреждениях города Новосибирска.

III. Организация и условия проведения Конкурса

3.1. В Конкурсе могут принимать участие педагогические работники, педагогические коллективы образовательных учреждений города Новосибирска всех типов и видов, независимо от правового статуса и ведомственной принадлежности.

3.2. Методические рекомендации на Конкурс могут быть представлены по ступеням обучения: 

первая ступень - начальное общее образование (1-4 класс);

вторая ступень - основное общее образование (5-9 класс)

третья ступень - среднее (полное) общее образование (10-11 класс).
3.3. К участию в Конкурсе допускаются методические рекомендации, имеющие следующие структурные элементы:

- авторские или коллективные методические рекомендации с пояснительной запиской;

- методические материалы, включающие разработки учебных занятий, дидактические материалы, рабочие тетради (рабочие листы) для учащихся, сценарии внеклассных мероприятий и другие материалы, используемые в учебной и внеклассной работе;

- презентация результатов апробации методических рекомендаций.

3.4. Методические рекомендации должны быть разработаны в соответствии с требованиями современных образовательных технологий:

- в принципах обучения (личностно-смысловая направленность обучения, учет возрастных особенностей, индивидуальный подход, дифференциация обучения, интеграция с курсами обществоведческих дисциплин и др.);

- в формах и методах обучения (использование интерактивных методик, игровое моделирование, социальное проектирование и др.);

-  в методах педагогического управления  образовательным процессом.

3.5. Конкурсные материалы должны быть представлены в отпечатанном  виде (кегль 14, интервал 1,5, листы формата А-4)  и на электронных носителях.

3.6. На титульном листе должны быть указаны: наименование, почтовый индекс и адрес образовательного учреждения, телефон; название методических рекомендаций; категория учащихся, сведения об авторе (фамилия, имя, отчество, должность, почтовый индекс и адрес, контактные телефоны, электронный адрес).

3.7. Присланные на Конкурс материалы не возвращаются, рецензии не выдаются. 

3.8. Конкурсные работы и материалы могут быть использованы в работе Новосибирской городской муниципальной избирательной комиссии по повышению правовой культуры избирателей и организаторов выборов, в соответствии с действующим законодательством.

IV. Порядок проведения конкурса и подведение итогов
4.1. Конкурс проводится в один этап. Для участия в Конкурсе автору или коллективу авторов необходимо не позднее 29 апреля 2011 года представить методические рекомендации в Новосибирскую городскую муниципальную избирательную комиссию по адресу: 630099, г. Новосибирск, Красный проспект 34, к. 111, телефон 227-45-54.

4.2. Критерии оценки конкурсных работ:

правильность толкования законодательства;

доступность изложения;

культура оформления работы;

4.3. Конкурсная комиссия оценивает конкурсные работы, проводит заседание конкурсной комиссии, в ходе которого путем открытого голосования определяет победителя (автор, авторы или коллективы авторов, представившие методические рекомендации, признанные решением конкурсной комиссии лучшими в любой из категории Конкурса). 
4.4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если в нем принимает участие простое большинство членов конкурсной комиссии. Решение конкурсной комиссии принимается простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии. Результаты голосования и решение конкурсной комиссии заносятся в протокол, который подписывает председатель, секретарь и члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании, и направляются в Новосибирскую городскую муниципальную избирательную комиссию в срок до 15 июня 2011 года. 
4.5. Победителям присваивается звание лауреата Конкурса, вручаются дипломы и премии в размере 15000 рублей без учета налога на доходы физических лиц, по каждой ступени обучения. Если победителей несколько, она делится между ними в равных долях. 
4.6. Подведение итогов Конкурса производится до 30 июня 2011 года. Итоги Конкурса оглашаются на торжественной церемонии вручения наград победителям Конкурса. Место проведения торжественной церемонии по итогам Конкурса определяется конкурсной комиссией и доводится до сведения участников Конкурса.

4.7. Информация о проведении Конкурса размещается на официальном сайте Новосибирской городской муниципальной избирательной комиссии http://izbirkom.novo-sibirsk.ru .
	                            Приложение 
                          к Положению о проведении городского

            конкурса среди  педагогических
  работников, педагогических коллективов 
               образовательных учреждений по
                            разработке методических рекомендаций 

                          по изучению  вопросов избирательного

                права и избирательного процесса

   в Российской Федерации




Состав

конкурсной комиссии

1. Петухов Юрий Федорович – председатель Новосибирской городской избирательной комиссии, к.ю.н.;

2. Благо Ольга Анатольевна – заместитель председателя Новосибирской городской избирательной комиссии;

3. Кошкина Наталья Павловна – секретарь Новосибирской городской избирательной комиссии;

4. Макарцев Андрей Алексеевич – член Новосибирской городской избирательной комиссии, к.ю.н.;

5. Тарасова Ирина Ивановна – начальник отдела организационно-кадровой работы Главного управления образования мэрии города Новосибирска.

Начальникам отделов (управлений) образования администраций районов города Новосибирска





Руководителям образовательных учреждений
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