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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок создания и организации текущей

деятельности Детского Совета по туризму Новосибирской области.
1.2. Организаторами Детского Совета по туризму Новосибирской области являются:
 Новосибирский туроператор ООО “Ветер Перемен”;
 Региональная культурно-просветительская общественная организация
Новосибирской области «Навигатор Успеха».

Организаторы оставляют за собой право привлекать соорганизаторов и партнеров на
основании соглашения о сотрудничестве.

1.3. Совет создан с целью вовлечения детей и молодежи в проекты по развитию
внутреннего туризма, формирования гражданской активности и содействия развитию
туристической отрасли Новосибирской области.

Совет осуществляет свою деятельность на территории Новосибирской области, может
иметь местные отделения в муниципальных образованиях региона.

Совет обеспечивает взаимодействие детей и их наставников, органов власти,
образовательных организаций, представителей туристической отрасли, общественных
объединений.

В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации,
федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, приказами
Министерства экономического развития Российской Федерации, законами Новосибирской
области, указами и распоряжениями губернатора Новосибирской области, постановлениями и
распоряжениями Правительства Новосибирской области, распоряжениями председателя
Правительства Новосибирской области, муниципальными правовыми актами, а также
настоящим Положением.

2. Цели деятельности Совета
2.1. Развитие компетенций и ценностей:
 Вовлечение детей и молодежи в краеведческую и исследовательскую деятельность;
 Развитие проектного мышления и навыков исследовательской деятельности у
подростков;

 Повышение правовой грамотности и культуры в сфере гостеприимства и туризма.
 Воспитание культуры осознанного гостеприимства;
 Формирование активной гражданской позиции, патриотизма, любви к малой родине
и интереса к культурным традициям народов России;

 Обучение современным инструментам управления медиаполем для формирования
позитивного и безопасного медиапространства.

2.2. Профориентация:



 Содействие профориентации школьников в сфере гостеприимства и туризма;
 Популяризация профессий туристической отрасли.
2.3. Участие и вовлечение молодежи, учет мнения и соучастие:
 Определение актуальных потребностей детей и молодежи в развитии туристической
и краеведческой деятельности;

 Содействие учету их мнения при формировании стратегий и программ развития
региона;

 Создание условий для практической реализации прав детей свободно выражать
собственные взгляды по вопросам формирования туристических продуктов,
программ и организации отдыха.

2.4. Создание механизмов влияния:
 Разработка, продвижение и реализация механизмов участия детей и молодежи в
принятии решений, касающихся развития туристической отрасли в регионе.

2.5. Развитие туристической среды и инфраструктуры, популяризация и продвижение:
 Развитие внутреннего и въездного туризма в Новосибирской области;
 Популяризация путешествий и всех видов туризма среди детей, молодежи и семей;
 Участие в формировании общей культуры туризма и культуры путешествий.
2.6. Сетевое взаимодействие:
 Содействие объединению усилий организаций и экспертов, занимающихся
развитием детского туризма и воспитанием детей и молодежи.

2.7. Инклюзивное направление:
 Разработка и реализация инклюзивных программ и мероприятий, обеспечивающих
вовлечение в краеведческую и туристскую деятельность детей и молодежи с
особыми образовательными потребностями и ограниченными возможностями
здоровья.

3. Основные задачи деятельности Совета.
3.1. Участие в развитии туристической политики и инфраструктуры.
3.1.1. Экспертная и нормотворческая деятельность:
 Участие в рабочих группах и комиссиях при органах исполнительной власти
Новосибирской области;

 Рассмотрение инициатив, анализ новых практик и подходов при реализации
детского туризма;

 Участие в разработке, оценке и корректировке региональных программных
документов (стратегий, программ, планов мероприятий) по развитию детского и
молодежного туризма;

 Инициация предложений по совершенствованию нормативной базы и механизмов
поддержки детского и семейного туризма.

3.1.2. Разработка и апробация туристических продуктов:



 Участие в разработке, тестировании и внедрении новых туристических маршрутов
(включая краеведческие, образовательные, профориентационные и инклюзивные);

 Проведение экспертной оценки существующих туристических программ и
маршрутов на соответствие интересам и потребностям детей и молодежи.

3.2. Просветительская и профориентационная деятельность.
3.2.1. Популяризация туризма и краеведения:
 Организация и участие в туристских форумах, квестах, фестивалях, конкурсах,
слетах и иных мероприятиях регионального и федерального уровня;

 Популяризация культурного наследия, истории, природы и туристического
потенциала Новосибирской области;

 Создание и продвижение медиаконтента (статьи, видео, блоги, социальные сети),
направленного на развитие интереса к путешествиям и краеведению.

3.2.2. Профориентация и образование:
 Проведение мастер-классов, встреч с представителями профессий в сфере туризма и
гостеприимства;

 Разработка и реализация образовательных программ и модулей, направленных на
развитие навыков гостеприимства, проектной деятельности и краеведческих
исследований.

3.3. Коммуникация, партнерство и продвижение.
3.3.1. Развитие партнерской сети:
 Взаимодействие с детскими образовательными учреждениями, общественными
объединениями и всеми участниками туристического рынка;

 Сотрудничество с детскими советами и молодежными комитетами других регионов
для обмена опытом и реализации межрегиональных проектов;

 Организация сетевых событий и проектов с партнерами.
3.3.2. Информационное продвижение:
 Взаимодействие со средствами массовой информации для освещения деятельности и
продвижения идеи детского туризма;

 Формирование позитивного и привлекательного образа Новосибирской области как
центра детского и молодежного туризма.

3.4. Обеспечение инклюзивности.
3.4.1. Создание доступной среды:
 Участие в экспертизе туристических маршрутов и мероприятий на предмет их
доступности для детей с особыми образовательными потребностями и
ограниченными возможностями здоровья;

 Инициация предложений по разработке и внедрению адаптированных инклюзивных
программ и сервисов;

 Популяризация инклюзивного туризма и лучших практик в этой сфере через
создаваемый медиаконтент и партнерское взаимодействие.



4. Состав и порядок создания Совета
4.1. Совет формируется на основе добровольного участия. В состав Совета входят:
4.1.1. Дети 12-18 лет: представители образовательных организаций Новосибирской

области, прошедшие конкурсный отбор и выдвинутые от образовательных организаций и
учреждений дополнительного образования Новосибирской области.

4.1.2. Наставники (педагоги, студенты, представители культуры и туристической
отрасли, некоммерческих организаций и иных организаций любых форм собственности,
деятельность которых направлена на обучение и воспитание детей, развитие туризма.

4.2. Состав Совета формируется сроком на один год.
4.3. Общее собрание Оргкомитета и Правления решает стратегические задачи об

изменениях в структуре и функциях, видах деятельности, приоритетах, целях и задачах, приеме
и исключении членов Совета.

4.4. Высший исполнительный орган - Оргкомитет Совета, состоит из представителей
организаций-учредителей. В него входят иные организации, подписавшие соглашение о
сотрудничестве с организаторами Совета.

4.5. Правление, коллегиальный исполнительный орган, включает не менее одного
представителя Оргкомитета. Председатель Детского Совета и Председатель Совета наставников
автоматически входят в Правление.

4.6. Региональный Детский Совет набирается из представителей Территориальных
творческих команд(ТТК) (по одному человеку), созданных в районах г. Новосибирска и
Новосибирской области.

4.6.1. Органы управления Советом:
 Председатель избирается общим собранием Совета из числа детей-членов Совета;
 Заместитель председателя;
 Секретарь (ведёт протоколы заседаний, обеспечивает документооборот и
информирование участников).

4.7. Совет наставников состоит из активных представителей территорий, бывших членов
Детского Совета, перешагнувших возрастной ценз.

4.7.1. Органы управления Советом:
 Председатель избирается общим собранием Совета из числа наставников-членов
Совета;

 Заместитель председателя;
 Секретарь (ведёт протоколы заседаний, обеспечивает документооборот и
информирование участников).

У Наставников могут быть наставляемые из разных районов.



4.8. Отбор кандидатов в члены Совета проводится на конкурсной основе согласно
Положению о конкурсном отборе детей и Положению о конкурсном отборе наставников в
Детский Совет по туризму Новосибирской области.

4.8.1. Включение в состав Совета осуществляется решением Общего собрания
Оргкомитета и Правления.

4.8.2. Члены Совета могут быть исключены:
 по личному заявлению;
 по инициативе Правления, Председателя или Оргкомитета в случае
систематического невыполнения обязанностей, нарушения этических норм или
правил внутреннего распорядка;

 в случае наступления совершеннолетия.
Решение об исключении принимается Правлением и оформляется протоколом заседания,

подписанным Председателем и Секретарём.
На вакантное место объявляется новый конкурсный отбор.
4.9. Наставниками Совета могут быть:
 члены Совета, достигшие 18 лет;
 эксперты, педагоги, студенты;
 сотрудники туристических предприятий, некоммерческих организаций и иных
структур, связанных с развитием туризма, воспитанием и обучением детей.

4.10. Конкурсная комиссия собирается по мере необходимости из представителей
 Оргкомитета;
 Профильных министерств Правительства Новосибирской области;
 Образовательных организаций;
 Эксперты в сфере туризма и краеведения;
 Представители общественных организаций.

5. Организация деятельности Совета
5.1. Руководство деятельностью Совета осуществляет Оргкомитетом и Правлением.
5.2. Основные принципы деятельности Совета:
 добровольность;
 равенство прав участников;
 учет индивидуальных особенностей участников;
 непрерывность и систематичность работы;
 открытость и прозрачность деятельности;
 согласованность действий и защита репутации Совета.
5.3. Заседания Совета проводятся в соответствии с планами работы, утверждёнными

Правлением. Заседания Совета считаются правомочным, если на них присутствует не менее
половины его членов.



5.4. Члены Совета в ходе заседаний могут вносить предложения по вопросам, входящим
в компетенцию Совета.

5.5. Решения Совета оформляются протоколом. Протокол заседания Совета ведет
Секретарь. Протокол подписывает Председатель и Секретарь Совета.

5.6. Информация о деятельности размещается на публичных источниках Совета.
5.7. Предложения для рассмотрения на заседании Совета принимаются в течение 5

(пяти) дней со дня размещения информации о дате проведения заседания Совета на публичных
источниках Совета.

5.8. На заседания Совета могут быть приглашены представители органов
исполнительной государственной власти, законодательной власти, представители
образовательных учреждений, родительских комитетов, общественных организаций и бизнеса.

5.9. Организация защиты персональных данных:
ООО «Ветер Перемен» обеспечивает конфиденциальность и защиту персональных

данных членов Совета в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О
персональных данных». Обработка персональных данных несовершеннолетних членов Совета
осуществляется на основании поданного их законными представителями согласия на обработку
персональных данных.

6. Полномочия и права Совета
6.1. На Совет возлагаются следующие полномочия и функции:
 принимать решения информативного и/или рекомендательного характера по вопросам
своей компетенции;

 свободно распространять информацию о деятельности Детского Совета;
 формировать сообщество в области детского туризма;
 знакомить членов Совета с туристическим потенциалом Новосибирской области
(территории, объекты, маршруты);

 разрабатывать и апробировать новые маршруты;
 содействовать предпрофессиональной деятельности школьников в сфере туризма и
гостеприимства;

 формировать детские инициативы в области туризма;
 организовывать и участвовать в планировании, разработке, проведении и анализе
коллективных и творческих мероприятий регионального и федерального уровня;

 учреждать и проводить региональные конкурсы, олимпиады и иные мероприятия в
сфере туризма, гостеприимства и информационного продвижения;

 инициировать и реализовывать проекты, программы, конкурсы, направленные на
популяризацию детского туризма в Новосибирской области;

 инициировать (совместно с другими организациями) участие в федеральных и
межрегиональных конкурсах, форумах, акциях и проектах;



 приглашать на заседания, мероприятия и события специалистов, экспертов, детей
разных возрастных категорий для выражения их мнения и формирования
рекомендаций;

 создавать рабочие группы из числа членов Совета и привлечённых специалистов по
ключевым направлениям деятельности;

 сотрудничать с детскими комитетами и советами по туризму, а также другими
детскими и молодёжными организациями в субъектах Российской Федерации;

 осуществлять информационное сопровождение деятельности Совета в СМИ и
социальных сетях.

6.2. Права и обязанности членов Совета.
6.2.1. Члены Совета имеют право:
 быть заслушанными на заседаниях Совета;
 участвовать в заседаниях, иных мероприятиях Совета и голосовать;
 получать и распространять информацию о деятельности Совета;
 знакомиться с документами, относящимися к компетенции Совета;
 предлагать инициативы и проекты, свободно излагать свои взгляды;
 представлять Совет на мероприятиях различного уровня;
 получать информационную и организационную поддержку в рамках деятельности
Совета.

6.2.2. Члены Совета обязаны:
 оказывать содействие Совету в достижении его целей и задач;
 активно и добросовестно участвовать в работе направления, в котором избраны;
 способствовать повышению эффективности работы Совета с в о е й
деятельностью;

 выполнять решения Совета и соблюдать этические нормы и правила внутреннего
распорядка.

7. Заключительные положения
7.1. Детский Совет по туризму Новосибирской области создается без ограничения срока

деятельности.
7.2. Совет может обладать своей единой символикой (логотип, эмблемы, флаги и

другое). Символика утверждается решением Общего собрания Оргкомитета и Правления и
используется в мероприятиях, медиа-материалах и информационных ресурсах. При вступлении
в федеральные программы или объединения Совет вправе использовать общую символику
(логотипы, эмблемы) таких объединений на основании согласования.

7.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся решением Общего
собрания Оргкомитета и Правления.


